
 

 

ZAJEDNICA SPORTOVA GRADA KNINA 

STATUT 
ZAJEDNICE SPORTOVA GRADA KNINA 



 

 

 

na temelju članka 13. 18. i 55. Zakona o udrugama (NN br. 74/14), članka 14. 

i članka 48. Zakona o sportu (NN br. 71/06. 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 

94/13) članka 19.Statuta Zajednice sportova Grada Knina od 5.rujna.2016. 

Skupština Zajednica sportova Grada Knina na svojoj sjednici koja je održana 

dana 12.kolovoza 2019. godine donijela je 

STATU T 
ZAJEDNICE SPORTOVA GRADA KNINA 

l. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

 
Zajednica sportova Grada Knina (u daljnjem tekstu Zajednica) ima Statut koji je 
temeljni akt Zajednice. 
Statut mora biti u suglasnosti s odredbama Zakona o sportu, Zakona o udrugama i 
pravilima Hrvatskog olimpijskog odbora. 

Ovim Statutom pobliže se utvrđuje; 

-naziv, sjedište i područje djelovanja 

-pečat 
-znak 

-zastupanje i predstavljanje Zajednice 

-informiranje i javnost rada Zajednice 
- ciljevi, zadaće i djelatnost 

-učlanjenje u Zajednicu 

-prava i obveze članica 

-sudjelovanje članica u upravljanju Zajednicom 

-rješavanje sporova i sukoba interesa 

-tijela Zajednice 

-planiranje, programiranje, financijsko-materijalno poslovanje i imovina Zajednice 

-obavljanje stručnih, administrativnih, pomoćnih i ostalih poslova Zajednice  
-nagrade i priznanja 
-način i postupak donošenja Statuta i drugih akata 

-prestanak postojanja Zajednice 

-imenovanje i opoziv likvidatora te druga pitanja od značaja za Zajednice koja je 
potrebno urediti ovim Statutom 



 

 

Članak 2. 

Puni naziv Zajednice je: ZAJEDNICA SPORTOVA GRADA KNINA. Osnovan je 
1998.godine 
Sjedište Zajednice je u Kninu, Zvonimirova 7b. 

Zajednica djeluje na području Grada Knina, Šibensko-kninske županije i učlanjen je u 
Hrvatski olimpijski odbor. 
Zajednica surađuje s drugim organizacijama iz područja tjelesne kulture i sporta na teritoriju 
Republike Hrvatske i drugih država. 
Zajednici nije dozvoljena rasna, spolna, vjerska, nacionalna, politička i svaka druga 
diskriminacija koja ograničava i krši slobode i prava čovjeka i građanina. 
Zajednica je neprofitna pravna osoba. 
Zajednica ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske 
pri Uredu državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji,  

Registar sportskih djelatnosti pri nadležnom tijelu državne uprave u Šibensko-kninskoj 
županiji. 

Zajednica se udružuje u Zajednicu sportova Šibensko-kninske županije  

Zajednicu zastupa predsjednik Zajednice , glavni tajnik i administrativni tajnik 

Osobe ovlaštene za zastupanje     
rukovode radom Zajednice, te zastupaju Zajednicu, 
 
- odgovara za zakonitost rada udruge 
- vode poslove Zajednice sukladno odlukama Skupštine i izvršnog odbora 
- saziva i predsjeda sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora; 
 odgovoran je za podnošenje Skupštini prijedloga godišnjeg financijskog izvješća 
- dostavlja zapisnike s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu koji vodi registar 
udruga 
- potpisuje ugovore i druge pravne radnje u ime i za račun Zajednice koje donosi 
Skupština i Izvršni odbor                                                                                                                                                                             
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili Izvrsni odbor u skladu sa 
zakonom, Statutom i aktima udruge                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Članak 3 

Zajednica ima pečat okruglog oblika promjera 35 mm koji je obodno 

ispisan punim nazivom, a u sredini pečata je oznaka sjedišta Zajednice. 

Članak 4 . 

Zajednica može surađivati i učlanjivati se u sportske organizacije, a odluku o tome 
donosi Skupština Zajednice. 



 

 

Zajednica je registriran pri Uredu državne uprave Šibensko-kninske županije  
Zajednica je neprofitna pravna osoba. 
Zajednica se upisuje u Registar sportskih djelatnosti pri nadležnom tijelu državne 
uprave u Šibensko-kninskoj županiji. 

Članak 5. 

Rad Zajednice je javan. 

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavještavanjem članova 
Zajednice i putem javnog priopćavanja. 
Obavještavanje javnosti vrši se i objavljivanjem Statuta, odluka općih i drugih akata 
te informacija na mrežnim stranicama Zajednice, objavom informacija putem glasila 
Zajednice ili u sredstvima javnog priopćavanja. 
Članovi se o radu Zajednice obavještavaju dostavom pisanih materijala i putem 
sjednica tijela Zajednice. 
Predstavnici sredstava javnog priopćavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela 
upravljanja Zajednice i izvještavati javnost o radu tih tijela i Zajednice. 
Radi što potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Zajednica može izdavati svoje glasilo u 
skladu s posebnim propisima. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupština. 
Zajednica po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodične 
publikacije, biltene, plakate i sł.) sukladno posebnim propisima. 

 

II PODRUČJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI ZAJEDNICE 

Članak 6. 

Područje djelovanja Zajednice sukladno ciljevima je; sport, obrazovanje, znanost i 
istraživanje. 

Cilj je Zajednice je svojim djelovanjem pridonositi: 

-razvitku i promicanju sporta na području grada Knina 

-promicanju vrhunskog sportskog stvaralaštva i stvaranja uvjeta za postizanje 
vrhunskih sportskih dostignuća 
-razvitka sportskih aktivnosti djece i mladeži, te rekreacijskih aktivnosti građana-
opća populacija , invalidnih osoba, hrvatskih branitelja  i HRVI 
-promicanje odgojnih funkcija sporta, obrazovanja, fair-pleja, razumijevanja, 
tolerancije i odgovornosti kroz bavljenje sportom 
-promicanje i bavljenje znanstvenog rada i dostignuća u području sporta 
-širenju olimpijskih ideala i širenju olimpijskog duha 



 

 

 

 

 

Djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi: 

1 . usklađuje aktivnosti članova Zajednice ,osobito sport djece, mladeži i 
studenata ,osoba s invaliditetom, hrvatskih branitelja i HRVI 

2. obavlja zadaće u provedbi Nacionalnog programa sporta, odnosno godišnjeg 
programa provedbe Nacionalnog programa sporta, 

3. objedinjuje i usklađuje Programe sporta te predlaže program javnih potreba u 
sportu u gradu, 

4. sudjeluje u predlaganju programa javnih potreba koje se odnose na 
provođenje sportskih aktivnosti djece i mladeži te sudjeluje u njegovu 
ostvarivanju 

5. skrbi o kategoriziranim sportašima i svojim aktima ureduje opseg i način 
ostvarivanja njihovih prava ( prava na stipendije i nagrade za sportska 
ostvarenja), 

6. sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu sportaša za olimpijske igre, svjetska i 
europska prvenstva te druga velika međunarodna natjecanja, 

7. sudjeluje u stvaranju uvjeta za provođenje zdravstvene skrbi o sportašima,  
promiče stručni rad u sportu, 

8. promiče i sudjeluje u stručnom radu invalidnih osoba, HRVI i braniteljskih 
udruga 

9. sudjeluje u provedbi programa i raspolaže sredstvima namijenjenim za javne 
potrebe u sportu grada te podnosi izvješća o izvršenju programa javnih 
potreba kao i o utrošku tih sredstava 

10. sudjeluje u skrbi o javnim sportskim građevinama, 
11. sudjeluje u planiranju izgradnje sportskih građevina na području grada te daje 

mišljenje o mreži sportskih objekata na području grada  
12. daje prethodno mišljenje za prenamjenu površina planiranih za javnu sportsku 

građevinu, uklanjanje ili prenamjenu javne sportske građevine za namjene 
koje nisu sportska djelatnost, 

13. bira predstavnika za nadzorni odbor trgovačkog društva koje upravlja 
sportskim građevinama u vlasništvu grada, 

14. bira predstavnika za upravno vijeće ustanove za upravljanje javnom sportskom 
građevinom, 

15. sudjeluje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog 
paraolimpijskog odbora i hrvatskog sportskog saveza gluhih 



 

 

16. promiče odgojne funkcije sporta, fair-play, razumijevanje, toleranciju i 
odgovornost kroz bavljenje sportom, 

17. organizira borbu protiv droge i drugih poroka te poduzima mjere za 
sprječavanje korištenja nedopuštenih stimulativnih sredstava u sportu, 

18. sudjeluje i organizira sportske manifestacije   u suradnji s sportskim udrugama 
i  braniteljskim udrugama grada Knina 

19. potiče razvoj programa  socijalizacije i rehabilitacije Hrvatskih ratnih vojnih 
invalida i branitelja   kroz bavljenje sportom 

20. potiče odgoj i obrazovanje  
21. obavlja i druge poslove i zadaće određene zakonom o sportu i pravilima 

Hrvatskog olimpijskog odbora. 
 
Zajednica sportova Grada Knina obavlja gospodarsku 
djelatnost:  
* održavanje naplativih seminara, tečajeva, radionica, 
konferencija 
* održavanje naplativih sportskih manifestacija  
 najam prostora, opreme i vozila u vlasništvu 

udruge 
Svaki ostvareni višak prihoda nad rashodima Udruge koristit će se u svrhu 
ostvarivanja ciljeva Udruge i provođenja djelatnosti Udruge sukladno Statutu. 

 

III. ČLANOVI ZAJEDNICE, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA ODGOVORNOST ČLANOVA 

Članak 7. 

Članstvo u Zajednici je dobrovoljno. 

Članom Zajednice mogu postati: 

 pravne osobe iz sustava sporta — sportske udruge s područja Grada Knina 
pravne osobe i udruge čija je djelatnost od značenja i interesa za sport u Gradu 
Kninu, 

Odluku o učlanjenju u Zajednicu donosi Skupština kluba. 

Zajednica vodi popis svojih članica.  
 
Popis članica za svaku članicu sadrži: 

-podatke o nazivu članice 

-Rješenje ureda Državne uprave iz kojega su vidljivi podaci o osobama ovlaštenima 
za zastupanje kluba kao i o početku i prestanku mandata                                                                                                                     
-0IB članice 



 

 

-datum pristupanja Zajednici 

-kategorija članstva 

-datum prestanka članstva (za one članice koje više nisu članice Zajednice) -
druge podatke 

Popis članica Zajednice vodi se u posebnoj arhivi Zajednice i mora biti dostupan na 
uvid svim članicama i nadležnim tijelima, na njihov zahtjev. 

Udruga koja že postati punopravna članica Zajednice, nakon što dostavi Izvršnom 
odboru zamolbu i svu propisanu dokumentaciju, dvije godine                                                                                                       
(od dana dostave zamolbe za prijem) će se pratiti njen rad, te nakon dvije godine 
Skupština će odlučiti o prijemu i financiranju iste. 
 

 

Članak 8. 

Članstvo u Zajednici može biti punopravno, pridruženo i počasno. 

Punopravna članica Zajednice može postati svaka pravna osoba iz sustava sporta ,
sportska udruga koja prihvaća programska načela i Statut Zajednice sportova grada 
Knina. 
Punopravne članice Zajednice svoja prava i obveze u Zajednici ostvaruju sukladno 
odredbama odgovarajućih zakonskih propisa i ovog Statuta. Odluku o prijemu u 
punopravno članstvo donosi Skupština Zajednice. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Pridružene i počasne članice Zajednice mogu biti pravne osobe čija je djelatnost od 

značaja i interesa za sport u Gradu, te koje novčanom potporom ili na drugi način 
pomažu razvitak i napredak sporta u Gradu i ostvarivanju ciljeva i djelatnosti 
Zajednice.                                                                                  
Odluku o prijemu u pridruženo i počasno članstvo donosi Skupština na prijedlog 
Izvršnog odbora Zajednice. 
Pridruženi i počasni članovi Zajednice imaju sva prava i obveze punopravnih članova 
Zajednice osim prava na odlučivanje u Skupštini i prava na financiranje programskih 
zadaća iz sredstava koja Zajednica ostvaruje iz proračunskih sredstava. 

Članak 9. 

Prava i obveze Članova su: 



 

 

- da sudjeluju u upravljanju Zajednicom — da predlaže i bira svoje predstavnike u 
tijela Zajednice, 
-da budu obaviješteni o radu Zajednice i njegovih tijela te o materijalno — 
financijskom poslovanju, 
- da aktivno sudjeluju u izvršavanju ciljeva Zajednice i doprinose ostvarivanju njegove 
djelatnosti, 

-da daju prijedloge, mišljenja i primjedbe na rad Zajednice i njegovih 
tijela, -da se pridržavaju odredaba ovog Statuta i drugih općih akata 
Zajednice,  

-da čuvaju i podižu ugled Zajednice. 

Sportska udruga i druga pravna osoba čija je djelatnost od značenja i interesa za 
sport u gradu, da bi postala članicom Zajednice, uz molbu za učlanjenje mora 
dostaviti: -odluku o učlanjenju u Zajednicu; 
- kopiju svog statuta; 

- kopiju rješenja nadležnog tijela državne uprave o upisu u registar udruga; 

- kopiju obavijesti Državnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta 
- - kopiju o upisu u Registar neprofitnih organizacija pri ministarstvu financija RH 
- Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti; 

- osnovne podatke o strukturi i aktivnosti; 

- osnovne podatke o predsjedniku i tajniku. 

Članak 10. 

Članstvo u Zajednici prestaje: 

-prestankom postojanja Zajednice, 

- pismenom izjavom o istupanju iz članstva 
i - isključivanjem iz članstva. 

Punopravna članica Zajednice koja ne preda financijski izvještaj, izvještaj o radu 
kao i ostalu dokumentaciju sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o Udrugama u 
propisanim rokovima. istoj prestaje status punopravne članice, te se vodi kao 
pridružena članica.  

Članak 11. 

Član Zajednice može biti isključen iz članstva ako prekrši odredbe Statuta ili ugrozi 
interese Zajednice ili prouzroči ozbiljnu štetu Zajednici i njegovom članstvu. 
Odluku o isključenju donosi Sud časti Zajednice. 

Isključeni ma pravo žalbe Skupštini čija je odluka konačna. 

 

Članak 12. 



 

 

ČIanovi Zajednice sudjeluju u upravljanju poslovima Zajednice putem svojih 
predstavnika davanjem inicijative za razmatranje određenih pitanja u tijelima 
Zajednice i na druge načine utvrđene ovim Statutom. 
Članovi Zajednice biraju predstavnike u tijela Zajednice na način utvrđen ovim 
Statutom i njihovim aktima. 

Tijela Zajednice su: 

1. Skupština Zajednice, 
2. Izvršni odbor Zajednice, 
3. Predsjednik Zajednice  
4. Glavni tajnik Zajednice, 
5. Administrativni Tajnik 
6. Nadzorni odbor Zajednice,  
7. Sud časti 

 

1. SKUPŠTINA ZAJEDNICE 

Članak 13. 

Skupština je najviše tijelo Zajednice. 

Skupštinu čine predstavnici punopravnih članica Zajednice. 

Sportske udruge — članice Zajednice koje imaju do 50 registriranih sportaša daju 
jednog predstavnika u Skupštini, a sportske udruge-članice koje imaju preko 50 
registriranih daju dva predstavnika u Skupštini Zajednice. Klub koji okuplja invalidne 
osobe daje dva predstavnika u Skupštinu 

Članak 14. 

Predstavnik članice Zajednici u Skupštini može biti osoba koja je: 

- navršila 18 godina života i ima poslovnu sposobnost, 

- afirmirani sportski djelatnik ili sportaš, 

- Član udruge koju predstavlja. 

Mandat predstavnika u Skupštini traje četiri godine, a počinje teći danom verifikacije 
njegova mandata i može biti ponovo biran. Predstavniku u Skupštini mandat može 
prestati i prije isteka roka na koji je izabran u slučaju  

- opoziva ili razrješenja, 

- ostavke, 

- nastupa okolnosti zbog kojih više ne bi mogao obavljati svoju dužnost. 

Opoziv se predstavniku obavlja na način i po postupku propisanom za njegov izbor. 



 

 

Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata Skupštine. 

Ako je predstavnik kojemu je mandat istekao prije roka na koji je izabran bio Član 
Izvršnog odbora ,bira se novi Član izvršnog odbora čiji mandat traje do isteka 
mandata Izvršnog odbora. 
 

 

 

Članak 15. 

Predsjednik najkasnije 60 dana prije isteka mandatnog razdoblja pokreće postupak 
izbora Za predstavnike u Skupštini za slijedeće mandatno razdoblje. 
Ako pojedini član nije do vremena određenog odlukom iz stavka 1. ovog članka 
izabrao svoje predstavnike u Skupštinu, Skupština u novom sastavu počinje s radom 
ako su odluku o izboru predstavnika dostavile najmanje dvije trećine izbornih 
jedinica. Prvu sjednicu nove Skupštine saziva dotadašnji predsjednik. 

Članak 16. 

Skupština radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput 
godišnje. 
Svake četiri godine saziva se izborna sjednica Skupštine, a izvanredne prema potrebi. 
Skupština može pravovaljano odlučivati ukoliko je nazočna natpolovična većina 
članova, a odluke može donositi većinom glasova prisutnih članova. 
Odluke o promjeni Statuta i prestanku Zajednice, Skupština donosi 2/3 većinom 
nazočnih članova Skupštine. 
Skupština donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o 
pojedinom pitanju glasuju tajno. 

Članak 17. 

Skupštinu saziva predsjednik Zajednice: 

 kada prosudi da je potrebno sazvati Skupštinu, 
 na temelju zaključka Izvršnog odbora, 
 na zahtjev najmanje jedne trećine članica, (jedan klub jedna 

članica) 
 na zahtjev Nadzornog odbora. 

Pismeni poziv na Skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupštinu 
upućuje se predstavnicima najmanje 30 dana prije održavanja sjednice Skupštine. 
Predsjednik zajednice može sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine na vlastitu 
inicijativu ili na zahtjev najmanje jedne trećine ukupnog broja članstva Zajednice, s 
time da se odmah predloži dnevni red. 



 

 

Ako predsjednik zajednice ne sazove Skupštinu, na zahtjev predlagača iz stavka 3. 
ovog članka, u roku od 30 dana od dana podnesenog zahtjeva sazvati će je 
predlagač. Na izvanrednoj sjednici razmatra se samo pitanje zbog kojeg je 
sazvana. 

 

Članak 18. 

U radu Skupštine mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici sportskih i državnih tijela, 
te drugih organizacija, bez prava odlučivanja. 

 

Članak 19. 

Skupština Zajednice: 
 donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrđene Statutom;                                                                                                                                                                                                                                    
utvrđuje politiku i programsku orijentaciju Zajednice;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
 donosi kriterije za programiranje ,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
. objedinjuje i usklađuje programe sporta ;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
 donosi financijski plan i usvaja završni račun;                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 odlučuje o primanju u članstvo i prestanak članstva u Zajednice;                                                                                                                                                                                                                                                         
 razmatra aktualna pitanja iz rada Zajednice,                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
. zauzima stavove, te donosi opće i pojedinačne akte iz svoje nadležnosti;                                                                                                                                                                                                                                                                             
bira i razrješava predsjednika, dva dopredsjednike, Izvršni odbor, Nadzorni odbor i 
Sud časti tajnim glasovanje ili javnim glasovanjem                                                                                                                                         
 imenuje likvidatora Zajednice, na prijedlog predsjednika                                                                                                                                                                                                                                                                     
 proglašava pridružene i počasne članove Zajednice,                                                                                                                                                                                                                                                                                           
na prijedlog Izvršnog odbora  razmatra i prihvaća izvještaje o radu svojih tijela;                                                                                                                                                                                                                                                                
 odlučuje o sudjelovanju Zajednice u radu nacionalnih i inozemnih organizacija,                                                                                                                                                                                                                                            
 odlučuje o udruživanju s drugim sportskim organizacijama, učlanjenju u druge 
sportske organizacije ili istupanju iz njih,                                                                                                                                                           
 rješava o žalbama članova u drugom stupnju,                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
 odlučuje o drugim pitanjima od značaja za rad Zajednice utvrđenim ovim 
Statutom koja nisu stavljena u nadležnost drugog tijela,                                                                                                                                             
 propisuje posebne uvjete i donosi kriterije za izbor Glavnog tajnika Zajednice i 
administrativnog Tajnika Zajednice 

-odlučuje o prestanku rada i raspodjeli preostale imovine zajednice u slučaju 
prestanka rada Zajednice 

U slučaju isteka mandata svim tijelima Zajednice izbornu Skupštinu saziva osoba 
upisana u Registar udruga kao ovlaštena za zastupanje. 

 



 

 

2. IZVRŠNI ODBOR ZAJEDNICE 

 

Članak 20. 

Izvršni odbor Zajednice je izvršno i upravno tijelo Zajednice koje između zasjedanja 
Skupštine upravlja postovima Zajednice. 
Članovi Izvrsnog odbora imaju jednaka prava, dužnosti i odgovornosti u radu Izvršnog 
odbora. 
Izvršni odbor i svaki njegov Član odgovara za svoj rad Skupštini. 

Svaki Član Izvršnog odbora može zatražiti svoje razrješenje prije isteka mandata na 
koji je izabran, s time da je dužan obavljati svoju dužnost do donošenja odluke o 
razrješenju. Skupština je dužna donijeti odluku o zahtjevu za razrješenje na prvoj 
sjednici. 

Članak 21. 

Izvršni odbor ima 7 članova. 

Dva dopredsjednika i članovi Izvrsnog odbora biraju se, na prijedlog predsjednika iz 
redova predstavnika u Skupštini na vrijeme od četiri godine i mogu biti ponovo 
izabrani. 
Predsjednik i dva dopredsjednika Zajednice članovi su Izvršnog odbora po položaju. 

 

Članak 22. 

Radom Izvršnog odbora rukovodi predsjednik Zajednice. 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika, radom Izvršnog odbora rukovodi 
dopredsjednik Zajednice, po odluci većine prisutnih. 
IJ slučaju ostavke predsjednika radom Zajednice do sazivanja i saziva izvanrednu 
izbornu skupštinu, rukovodi osoba ovlaštena za zastupanje koja je upisana u registar 
Udruga pri uredu državne uprave Šibensko-kninske županije 
Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u dva 
mjeseca. 
Sjednicu Izvršnog odbora saziva predsjednik . 

Članak 23. 

Izvršni odbor može pravovaljano odlučivati ako sjednici prisustvuje više od polovine 
njegovih članova. 



 

 

Izvršni odbor odlučuje većinom glasova svojih članova, a odlučuje javnim 
glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da o pojedinom pitanju glasuje tajno. 

 

 

Članak 24. 

Članovi Izvrsnog odbora su odgovorni Skupštini za svoj osobni i zajednički rad. 
Skupština u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog članka može opozvati člana Izvršnog 
odbora ili Izvršni odbor u cjelini. 
Skupština može opozvati Izvršni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj 
statut ili politiku koju je utvrdila Skupština ili nije izvršio odluke Skupštine. 
Skupština može opozvati člana Izvrsnog odbora ako ocijeni da postupa protivno 
ovom Statutu ili ne provodi politiku koju je utvrdila Skupština ili ne izvršava odluke 
Skupštine ili Izvršnog odbora. 
Izvršni odbor ili Član Izvrsnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani 
ako nije drukčije propisano Statutom. 
Prijedlog za opoziv pojedinog člana Izvršnog odbora može podnijeti najmanje  sedam 
predstavnika u Skupštini, odnosno predsjednik 
U slučaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat 
prestaje svim članovima Izvršnog odbora s danom održavanja Izvanredne izborne 
sjednice Skupštine na kojoj se bira novi predsjednik. 

Članak 25, 

Izvršni odbor Zajednice: 

 utvrđuje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna i drugih akata što ih donosi 
Skupština;                                                                                                                                                                                                       

priprema materijale o kojima će odlučivati Skupština,                                                                                                                                                                                                                                                                              
donosi odluke, pravilnike, i druge akte kojima se osigurava uredno poslovanje 
Zajednice i izvršava programe Zajednice ako ovim Statutom nisu stavljeni u 
nadležnost Skupštine                                                                                                                                       
 bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u čijem radu sudjeluju i 

predstavnici Zajednice; 
-razmatra rad predstavnika Zajednice u županijskoj Zajednici sportova i drugim 
organizacijama; 
-imenuje i razrješava glavnog tajnika Zajednice; 



 

 

-imenuje i  razrješava administrativnog  tajnika Zajednice 

-organizira rad i djelovanje Zajednice između sjednica Skupštine; 

-provodi ili osigurava provođenje odluka Skupštine; 

-donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Zajednice i izvršavanje programa 
Zajednice ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadležnost Skupštine; 
-utvrđuje i provodi kriterija za programe i dodjelu financijskih sredstava te prijedlog 
objedinjenog i usklađenog programa javnih potreba u sportu; 
-utvrđuje prijedlog financijskog plana i završnog računa Zajednice;  izvršava 
financijski plan Zajednice i u okviru financijskog plana odlučuje o rasporedu i dinamici 
korištenja sredstava                                                     
-predlaže nagrade i priznanja i utvrđuje kriterije za dodjelu istih 
- predlaže počasne članove Zajednice 
-upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Zajednice i odlučuje o njima;                                                                                                                                                                                                                                                 
-imenuje predsjednike i članove stalnih i povremenih radnih tijela Zajednice, 
obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom, drugim aktom Zajednice ili koje mu 
povjeri Skupština. 

3. PREDSJEDNIK ZAJEDNICE 

Članak 26. 

Za predsjednika može biti birana osoba čiju kandidaturu istakne najmanje devet 
predstavnika u Skupštini.                                                                                                                                                                                
Predstavnici u Skupštini mogu dati potporu kod kandidature za predsjednika samo 
jednom kandidatu.  

Svoj potpis ne mogu dati dvojici ili više kandidata.                                                                                                             
Ukoliko dadu potpis dvojici ili više kandidata potpora će se smatrati ne važećom. 
Mandat predsjednika traje četiri godine i može biti ponovo biran. 
Predsjednik je za svoj rad odgovoran Skupštini. 
Predsjednik Zajednice ujedno je i predsjednik Skupštine i predsjednik Izvršnog 
odbora Zajednice i ovlaštena osoba za zastupanje Zajednice. 

Članak 27. 

Predsjednik Zajednice 

-Predlaže članove Izvršnog odbora 

-rukovodi radom Zajednice, te zastupa i predstavlja zajednicu 

-saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora 

-brine o izvršavanju odluka i drugih akata Skupštine i Izvršnog odbora te je dužan 
poštivati odluke Izvršnog odbora 

-potpisuje akte koje donosi Skupština i Izvršni odbor 



 

 

-dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupštine nadležnom uredu državne uprave 

-obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili izvršni odbor 

 

ČIanak  28. 

 

Predsjedniku u njegovom radu pomažu dopredsjednici, koji ga zamjenjuju u Slučaju 

njegove odsutnosti ili spriječenosti. Trajanje mandata, ponovni izbor i postupak za 

opoziv dopredsjednika istovjetan je onim odredbama a kao i za predsjednika. 

U slučaju ostavke ili neopozive ostavke predsjednika, radom Zajednice do izborna 

novog predsjednika rukovodi će osoba ovlaštena za zastupanje Zajednice. 

4. GLAVNI TAJNIK ZAJEDNICE 

Članak 29. 

 
Zajednica može  imati glavnog tajnika. 

Glavnog tajnika imenuje Izvršni odbor iz redova javnih i stručnih djelatnika u sportu, 
temeljem natječaja. 

Mandat glavnog tajnika traje četiri godine i može biti ponovo imenovan. 

Glavni tajnik poslove obavlja profesionalno ili volonterski, a za svoj rad odgovara 
predsjedniku, Izvršnom i Skupštini. 

Kandidat za glavnog tajnika Zajednice pored općih uvjeta propisanih Zakonom, mora 

ispunjavati posebne uvjete: 

 da posjeduje VŠS društvenog smjera i najmanje 5 godina radnog iskustva 

u struci;  

 da posjeduje SSS društvenog smjera i najmanje 10 godina rada u struci;  

 da posjeduje najmanje 5 godina aktivnog bavljenja sportom na 

profesionalnoj ili amaterskoj osnovi  

 da je aktivni član udruge članice Zajednice;  

 da posjeduje organizacijske sposobnosti. 

 

Članak 30. 

Glavni tajnik može biti razriješen dužnosti i prije isteka vremena na koje je 

imenovan ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte 



 

 

Zajednice, zbog čega nastanu štetne posljedice za Zajednicu, ako neosnovano 

odbija izvršavati odluke Skupštine i Izvršnog odbora, te zbog nezakonitog rada i 

zlouporabe dužnosti. 

O razrješenju glavnog tajnika odlučuje Izvršni odbor na prijedlog komisije, koju 

imenuje sa zadatkom da utvrdi osnovanost zahtjeva za razrješenje. Inicijative za 

razrješenje mogu dati predsjednik, Izvrsni odbor, Nadzorni odbor ili najmanje 

devet predstavnika u Skupštini. 

Glavni tajnik može biti razriješen dužnosti i na vlastiti pismeni zahtjev. 

 

Članak 31. 

U slučaju spriječenosti ili odsutnosti glavnog tajnika zamjenjuje ga administrativni 

tajnik. 

Članak 32. 

Glavni tajnik Zajednice: 

 -obavlja stručne poslove za Zajednicu;   

-brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrđenog plana i programa Zajednice;                                                                                                                       

-ispunjava zakonom, ugovorom ili na drugi način preuzete obveze Zajednice; 

- upravlja radom stručne službe Zajednice: 
 -naredbodavac je za izvršenje financijskog plana Zajednice na temelju financijskog 
plana i odluka Zajednice;                                                                                                                                                                          
-pomaže u radu predsjedniku Zajednice, predsjednicima drugih tijela;                                                                                                                                                                                                                                                             
-odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupštine, Izvršnog odbora i drugih 
radnih tijela Zajednice;                                                                                                                                                                                                           
 brine o pravodobnom provođenju odluka i zaključaka Skupštine, Izvršnog odbora i 

drugih radnih tijela Zajednice;                                                                                                                                                                           
 brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja;                                                                                                                                                                                                                                                  

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljenu u nadležnost odlukom Skupštine, 
Izvrsnog odbora ili predsjednika. 

5.ADMINISTRATIVNI TAJNIK  

Članak 33. 



 

 

Zajednica ima administrativnog tajnika 
Administrativni tajnik bira se natječajem koji raspisuje izvršni odbor koji ga i bira. 
Mandat administrativnog tajnika traje do opoziva. 
Administrativni tajnik poslove obavlja profesionalno i zaposlen je na neodređeno 
vrijeme. 
Za svoj rad odgovara predsjedniku ,izvršnom odboru i Skupštini 
Kandidat za administrativnog tajnika pored općih i zakonom propisanih uvjeta mora 
zadovoljavati posebne uvjete; 

- SSS  društvenog smjera i 5 godina radnog iskustva na tajničkim poslovima 
- da posjeduje 5 godina aktivnog bavljenja sportom na profesionalnoj ili 

amaterskoj osnovi 
- da je aktivni član udruge koja je članica Zajednice 
- da ima organizacijske sposobnosti 

 
Članak 34. 

 
   Administrativni tajnik: 
 
  Pomaže u radu predsjedniku i drugim tijelima kluba 
  Brine o izvršenju plana i programa rada 
  Brine o financijskom poslovanju Zajednice 
  Naredbodavac je za izvršenje financijskog plana na temelju financijskog  plana i 
odluka Zajednice 
 Brine o pravodobnom provođenju odluka koja donose tijela Zajednice i druge poslove 
koje su mu stavljene u nadležnosti odlukom Izvršnog odbora i Skupštine Zajednice. 
Administrativni tajnik je ovlašten za zastupanje zajednice. 
 

Članak  35. 
 

 Administrativni tajnik ostvaruje sva prava proizašla iz Zakona o radu. 
Ostala prava iz radnog odnosa regulirat će se sukladno Zakonu o radu. 
 
 

Članak 36. 
 
Administrativni tajnik može biti opozvan s dužnosti ako je povrijedio svjesno Ustav, 
zakone,Statut zbog čega je nanio štetne posljedice po Zajednicu, te zbog nezakonitog 
i nesavjesnog obavljanja dužnosti  sukladno Zakon o radu . 



 

 

O razrješenju administrativnog tajnika na prijedlog  stručne komisije odlučujeIzvršiog 
odbora Stručna komisija sastoji od tri člana od kojih dva moraju biti diplomirani 
pravnici a jedan diplomirani ekonomist. 
Članovi stručne komisije mogu i ne moraju biti članovi zajednice. 
 
 

Članak 37. 
 
U slučaju neosnovanog raskida radnog odnosa primjenjuje se  Zakon o radu i, i sva 
prava koja iz njega proizlaze. 
Administrativni tajnik može biti razriješen na vlastiti zahtjev. 
 

Članak 38. 

Izvršni odbor u izvršavanju svojih poslova i zadaća može osnivati stalna ili povremena 
radna tijela ili za pojedine poslove i zadaće imenovati pojedinu stručnu osobu. 
Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrđuje se sastav, zadaće, ovlaštenja, način rada i 
trajanje mandata članova tih tijela. 
Članovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad Izvršnom odboru i predsjedniku. Na 
radno tijelo ne može se prenijeti nadležnost odlučivanja o pitanjima koja su ovim 
Statutom povjerena Skupštini i Izvršnom odboru. 

6. NADZORNI ODBOR ZAJEDNICE 
 

Članak 39. 

Nadzorni odbor vrši nadzor nad financijskim poslovanjem Zajednice. 

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva člana koje bira Skupština iz redova javnih i 
stručnih djelatnika u sportu, na prijedlog predstavnika u Skupštini. 
Predsjednik, članovi i zamjenici članova Nadzornog odbora mogu a ne moraju biti 
predstavnici u Skupštini.  
Nadzorni odbor radi na sjednicama koje saziva predsjednik Nadzornog odbora, a 
odluke donosi većinom glasova. 
Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine mogu biti ponovno birani. 

 

 

Članak 40. 

Nadzorni odbor Zajednice: 



 

 

-nadzire zakonitost u financijskom poslovanju Zajednice; 
-nadzire izvršavanje ugovornih i drugih obveza;                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
-prati i analizira ostvarivanje financijske politike i financijskog plana Zajednice; 

-nadzire primjenu ovog Statuta i drugih općih akata Zajednice; 

 -obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština. 

 

Članak 41. 

Nadzorni odbor ima pravo zatražiti uvid u dokumentaciju i sve podatke o radu i 
poslovanju Zajednice.                                                                                                                                                                                                                                             
Izvršni odbor i svaki Član Zajednice dužan je bez odgađanja omogućiti uvid u 
zatraženu dokumentaciju i podatke i dati tražene obavijesti. 
Članovi Nadzornog odbora mogu prisustvovati sjednicama Izvršnog odbora, ali bez 
prava odlučivanja. 
Nadzorni odbor može zatražiti sazivanje sjednica Izvršnog odbora i Skupštine ako 
utvrdi nepravilnost u financijskom i drugom poslovanju Zajednice, nemarnost u 
izvršavanju poslova ili povrede Statuta i drugih općih akata Kluba. 

 

Članak 42. 

Na način i postupak razrješavanja Nadzornog odbora ili pojedinog njegovog člana 
primjenjuju se odredbe članka 24. ovog Statuta. 

8. SUD ČASTI ZAJEDNICE 

 

Članak 43. 

Članice Zajednice odgovaraju disciplinski za povrede svojih članskih obveza utvrđenih 
ovim Statutom i drugim općim aktima Zajednice. 
Članice Zajednice međusobne sporove u pravilu rješavaju sporazumno, a u 
nemogućnosti rješavanja sporova na taj način iste rješava Sud časti. 
Sud časti rješava međusobne sporove članica i njihovu disciplinsku odgovornost po 
posebnom postupku. 

 

 

 



 

 

 

Članak 44. 

 

Sud časti ima tri člana koje bira Skupština iz svojeg sastava. 

Članovi Suda časti biraju se na vrijeme od četiri godine. 

Izabrani članovi Suda časti između sebe biraju predsjednika na prvoj sjednici. 

 

Članak 45. 

Zahtjev za pokretanje postupka za utvrđivanje disciplinske odgovornosti i rješavanja 
međusobnog spora članica Zajednice može podnijeti: 

 Izvršni odbor Zajednice,                                                                                                                                                                                                                                                  
 Nadzorni odbor Zajednice i                                                                                                                                                                                                                                                                                         
 jedna trećina članova Zajednice. 

 

Članak 46. 

U disciplinskom postupku mogu se izreći slijedeće disciplinske mjere: 

opomena, 
opomena pred isključenje iz članstva i 
isključenje iz članstva. 

U rješavanju međusobnih sporova članica Sud časti može članicu Zajednice obvezati 
na Određeno činjenje ili ne činjenje kao i na poštivanje određenih odredbi ovog 
Statuta i drugih općih akata Zajednice pod prijetnjom pokretanja disciplinskog 
postupka protiv Članice Zajednice. 
Sud časti radi na sjednicama, a odluke donosi većinom glasova. 

Sud časti za svoj rad odgovara Skupštini, a najmanje jedan put godišnje podnosi joj 
izvješće o svom radu. 

 

Članak 47. 

 

Protiv odluke Suda časti može se u roku od petnaest dana od dana primitka iste 
podnijeti Prigovor Skupštini Zajednice. 
Skupština je dužna donijeti odluku po prigovoru u roku od trideset dana od dana 
primitka prigovora. 

 



 

 

 

 

Članak 48. 

 

Postupak pred Sudom časti ureduje se posebnim Pravilnikom, a rad Suda časti 
Poslovnikom. 

IV. MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE 

  Članak 49. 

 

Zajednica ostvaruje sredstva za rad i istraživanje svojih ciljeva od:                                                                                                                                                                                                                                    
 dotacija iz proračuna Grada;                                                                                                                                                                                                                                                                                            
 prihoda od imovine                                                                                                                                                                                     

i prava;                                                                                                                                                                                                                                                                               
prihoda od publikacija koje izdaje, sukladno zakonom;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 ostalih prihoda sukladno zakonu; 

 

Članak 50. 

Zajednica upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom 
poslovanju neprofitnih organizacija. 
Izvršni odbor utvrđuje osobe s ovlaštenjem u financijsko-materijalnom poslovanju. 

 

      Članak 51. 

 

Zajednica može stjecati nepokretne i pokretne stvari. 

Skupština donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji ili prijenosu 
nekretnina na drugu osobu. 
Izvršni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu osobu i davanju 
u zakup pokretnih stvari, kao i o davanju u zakup nekretnina. 

Članak 52. 



 

 

Svi prihodi i rashodi određuju se financijskim planom koji se donosi za jednu 
kalendarsku godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen. 
Po završetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se završni račun. 

Predsjednik Zajednice ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom 
Zajednice. 

ČIanak 53. 

Godišnji financijski izvještaj Zajednice, usvaja Skupština i predaje se Ministarstvu 
financija ,odnosno drugoj instituciji koju ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje 
i obradu financijskih izvještaja ,a javno se objavljuj e putem Registra neprofitnih 
organizacija(sukladno članku 46.stavak 1.Zakona o financijskom poslovanju i 
Računovodstvu neprofitnih organizacija) 

V.OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA 

 

Članak 54. 

Stručne i administrativne poslove za potrebe Zajednice obavlja glavni tajnik 
Zajednice, odnosno administrativni tajnik ako Zajednica nema glavnog tajnik 

VI. NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR ZAJEDNICE 

 

Članak 55. 

Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi te drugim pripadajućim 
propisima, kao i u odnosu na nadležnost tijela Zajednice i zaštite općeg interesa u 
odnosu na pojedinačne interese članova ,Zajednice utvrđuje, odredbama ovog 
Statuta, sukladno ovoj odredbi posebnom odlukom Izvršnog odbora, sukob interesa 
određene osobe u radu tijela Zajednice ili obnašanja određene dužnosti u Zajednici o 
kojoj su te osobe i tijela Zajednice dužne i odgovorne voditi brigu o interesima 
Zajednice i sporta ,te se interes pojedinca ili članova Zajednice ne može staviti ispred 
općeg interesa sporta, sportaša i Zajednice. 

 

VII.  UNUTARNJI NADZOR 

 



 

 

Članak 56. 

Članovi Zajednice sami nadziru rad Zajednice 

Ako članica Zajednice ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Zajednice 
smatra da je odlukom ili postupanjem nekog tijela Zajednice povrijeđen Statut ili 
drugi opći akt Zajednice ovlaštena je na to upozoriti Izvršni odbor Zajednice. 

Ako se upozorenje ne razmotri u roku 30 dana od dana dostavljenog pisanog 
zahtjeva i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove nadležno 
tijelo Zajednice (Skupština) i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, 
članica, odnosno druge osobe koje sudjeluju u radu ili programu Zajednice, a 
podnijele su zahtjev za otklanjanje nepravilnosti može podnijeti tužbu općinskom 
sudu nadležnom prema sjedištu udruge radi Zaštite svojih prava propisanih Statutom 
Zajednice. 

Za sve sporove i sukobe nadležan je sud časti. 

VIII. STATUT I DRUGI OPĆI AKTI 

 

Članak 57. 

Statut je temeljni opći akt Zajednice i svi drugi opći akti moraju biti u skladu s 
Odredbama Statuta. 
Nacrt izmjena i dopuna Statuta i ostalih akata donose se na način i po postupku za 
njihovo donošenje. 
Izvršni odbor Zajednice razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, 
zauzima stavove o njima i utvrđuje prijedloge Statuta. 

Članak 58. 

Tumačenje odredaba Statuta daje Skupština Zajednice. 

Članak 59. 

Sva unutarnja pitanja Zajednice, kao i druga pitanja koja nisu uređena Statutom, a 
zahtijevaju podrobnu razradu, bit će uređena općim aktima koje donosi Skupština 
Zajednice. 

IX. INFORMIRANJE I JAVNOST RADA 

 

Članak 60. 



 

 

Radi što potpunijeg informiranja javnosti i članica Zajednice o svom radu, Zajednica 
izdaje svoje službeno glasilo. 

Aktima Izvrsnog odbora ureduju se pitanja vezana uz izdavanje službenog glasila 
Zajednice. 

 

Članak 61. 

Zajednica može izdavati i druga sredstva javnog informiranja i komuniciranja 
sukladno zakonom (periodične publikacije, knjige, informativne filmove, video-
vrpce, dijapozitive, fotografije, biltene, letke plakate i druge tiskane stvari). 

 

Članak 62. 

Zajednica obavještava javnost o svom radu, odlukama, zaključcima i stavovima tijela 
Zajednice, a poglavito onih koji se odnose na izvršenje ciljeva i zadaća Zajednice. 

X. NAGRADE I PRIZNANJA 

 

Članak 63. 

Zajednica može ustanoviti i dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i 
pojedincima Za zasluge i dostignuća u razvoju i unapređenju športa. 
Vrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i način dodjele utvrđuje Izvrsni odbor 
svojim aktom. 

 

XI. PRESTANAK POSTOJANJA ZAJEDNICE 

 

   Članak 64. 

Zajednica prestaje postojati odlukom Skupštine i u drugim slučajevima kada se ispune 
Zakonom propisane pretpostavke . 

-Odluku o prestanku rada Zajednice donosi se većinom glasova članova 
Skupštine Zajednice. 



 

 

-U slučaju prestanka rada Zajednice nekretnine, pokretna imovina i prava 
Zajednice prelaze u vlasništvo sportske udruge koja će nastaviti djelatnost radi 
promicanja i razvitka sporta na području Grada Knina. 

-Novčana sredstva Zajednice će se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza 

Zajednice. 

-Ako je Zajednica primila financijska sredstva iz proračuna ili drugih javnih izvora ,a 
u slučaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit će se u proračun iz kojeg 
su financijska sredstva dodijeljena. 

 

XII LIKVIDATOR ZAJEDNICE 

 

Članak 65. 

Likvidator je fizička ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupština Zajednice. 

Osobu koja se bira za likvidatora Zajednice predlaže predsjednik Zajednice. 

Pokretanjem postupaka likvidacije Zajednice prestaju ovlaštenja tijela i osoba 
ovlaštenih za zastupanje Zajednice. 

Likvidator zastupa Zajednicu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog 
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Zajednice 
do okončanja postupka likvidacije i brisanja Zajednice iz Registra udruga. 

Likvidator likvidaciju Zajednice provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama. 

XII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 66. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja, a primjenjivat će se danom upisa u 
Registar udruga pri nadležnom tijelu državne uprave u Šibensko-kninskoj županiji. 
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti dosadašnji Statut Zajednice i sve 
izmjene i dopune Statuta. 



 

 

Predsjednik 
Dragan Matić 

 


